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SCHWERPUNKT

KARRIERE

Der Fachkraftemangel hat
die Bibliotheken langst
erreicht. Zuriickgehende Be-
werber- und Bewerberinnen-
zahlen und teils mehrfach
ausgeschriebene Stellen
zeugen davon.

Mit dem aktuellen Heft-
schwerpunkt ab Seite 27
wollen wir die Institutionen
und die Bewerber/-innen
néher zusammenbringen.
Einerseits beleuchten wir
etwa, wie Bibliotheken mit
effizientem Talent Manage-
ment, neues Personal ge-
winnen kénnen (Seite 27).
Andererseits fragen wir junge
Berufseinsteiger/-innen, mit
welchen Erwartungen sie ins
Berufsleben starten (Seite
39). Méglichkeiten zu einer
erfolgreichen beruflichen
Karriere, die gibt es auch im
Bibliothekswesen.
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boldt-Bibliothek Berlin, Stadtbibliothek
Heilbronn, privat, Werner Tussing
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OPEN ACCESS

Open Library Badge

Eine Auszeichnung fiir Offenheit in
Bibliotheken / Nun auch Offentli-
che Bibliotheken im Fokus

(Tina Grahl, Stephan Wiinsche)

DIGITALE INFORMATION

E-Book-Kauf und E-Book-Auslei-
he: Konkurrenz oder Férderung?
Der Deutsche Bibliotheksverband
nimmt Stellung zur GfK-Studie zur
»0Onleihe«

Kl oder No Country for Old Libraries
Zu Chancen und Risiken Kiinst-
licher Intelligenz in Bibliotheken
(Jurgen Schamberger)

OFFENTLICHE BIBLIOTHEK

Vorlese-Weltrekord in
Recklinghausen

Erfolgreiche Werbeaktion fur die
Stadtbibliothek / 871 Teilnehmer/
-innen lesen knapp 458 Stunden
(Nils Bald)

TAGUNG

Einfach machen!

Der Bibliotheksleitertag 2019
zeigte, wie man kreative Ideen und
Konzepte in die Praxis umsetzt
(Bernd Schleh)

014 Fakten und Vielfalt: Bibliotheken
als Orte fiir Demokratie und
Meinungsbildung
Die Jahrestagung der Bibliotheks-
fachstellen 2019 in Bad Aibling
(Sabine Teigelkamper)

WISSEN FRAGT ... ?

016 Tréume — R&ume — Armere
Auf einen Espresso in der Bib-
liothek Oodi mit Direktorin Katri
Vanttinen zur »Atmosphéare von
Bibliotheken« (Dirk Wissen)

021 NACHRICHTEN

LESESAAL

SCHWERPUNKT:
KARRIERE

024 Talent Managementin
Bibliotheken!?!
Wie Mitarbeiter/-innen in Biblio-
theken geférdert werden kénnen
— theoretische Grundlagen und
Empfehlungen (Petra Diren)

028 Bibliotheks-FaMIs 2020
Gute Beschaftigungschancen in
einem multiprofessionellen Be-
rufsfeld (Karin Holste-Flinspach)

031 Aufvielen Umwegen zum FaMI
Eine Auszubildende berichtet,
warum sie sich fiir eine Lehre in
der Bibliothek entschieden hat
(Marina Belka)
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Fit fiir die Zukunft
Anforderungen einer neuen
Arbeitswelt an die bibliotheks-
und informationswissenschaft-
liche Aus- und Weiterbildung
(Frauke Schade)

Lust am Lernen?

oder: Wie kénnen wir die Motivati-
on von Auszubildenden in Biblio-
theken fordern? (Elke Zitzke)

Bibliotheken als attraktive
Arbeitgeberinnen?

Eine Analyse aus Sicht von
Einsteigern und Einsteigerinnen
in den Beruf (Tanja Gehring, Luis
MoBburger)

HOCHSCHULE

Zukiinftige Herausforderungen
im Blick

Das neue Studienprogramm
»Informationswissenschaften« an
der Hochschule der Medien
Stuttgart (Magnus Pfeffer)

KINDER- UND
JUGENDBIBLIOTHEK

Die Kinder- und Jugendbibliothek
zwischen Buch und Makerspace
Uber die rasante Entwicklung in
einem unterschatzten Berufsfeld
(Christiane Bornett)
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AUSBILDUNG

Diversitatsorientierte Offnung
als Chance

Trotz Widerstéanden: Offnungs-
prozess wird in sehr vielen
Bibliotheken bereits wie selbst-
versténdlich gelebt (Denise Farag,
Ruth Hartmann)

KULTUR

Was tun Bibliotheken heute noch
fiir das »kulturelle Erbe«?

Vom méglichen Umgang mit »Ge-
denktagen« am Beispiel Theodor
Fontanes (Jan-Pieter Barbian)

»No Risk no Fun«

Birgit Dankert, seit 50 Jahren
Mitglied im BIB, im Interview
(Katrin Lick)
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»ldeenw3rk, Fre1raum und
Zwolfdreissig«

Tagestour des BIB Saarland
(Werner Tussing)

Neue Webseite geht 2020

an den Start

Kurzbericht Gber die Sitzung des
Vereinsausschusses in Jena
(Karin Holste-Flinspach)

#fbm19 und der BIB
(Karin Holste-Flinspach)

Unsere BIB-Kultur - ein Diskus-
sionsanstof3 (Ute Engelkenmeier)
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Einfach machen!

Eine Fotogalerie zeigt die
unterschiedlichen Formate
des Bibliotheksleitertags
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Nachrichten und Fortbildungen
tagesaktuell auf www.b-u-b.de
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